
Das Universätsklinikum Erlangen sucht

eine Stationsleitung für die neu aufzubauende 
Palliativstation

Das Aufgabengebiet umfasst u. a.:
• Mitwirkung beim Aufbau der neuen Abteilung für Palliativmedizin in 

enger Zusammenarbeit mit der ärztlichen Leitung. 
• Dies umfasst sowohl die konzeptionelle als auch die personelle 

Aufbauarbeit. 
• Die ganzheitliche und umfassende Pflege und Betreuung der 

Patienten in einem multidisziplinären Team 
• Planung und Umsetzung von Maßnahmen zur Personalentwicklung

Notwendige Qualifikation:
• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Gesundheits- und 

Krankenpfleger/in 
• Mehrjährige Berufserfahrung 
• Eine abgeschlossene Weiterbildung zur Stationsleitung 
• Eine Weiterbildung "Palliative Care" 
• Teamfähigkeit und die Bereitschaft, sich gewinnbringend in einem 

multidisziplinären Team einzubringen 
• Geschick in der Mitarbeiterführung, Organisationstalent und 

Verantwortungsbewusstsein 
• Belastbarkeit, Einfühlungsvermögen, Engagement sowie hohe 

fachliche Kompetenz 
• Freude an verantwortungsvoller und selbstständiger Arbeit, die 

auch wirtschaftliche Zusammenhänge berücksichtigt 
• Fundierte EDV Kenntnisse

Wünschenswerte Qualifikation:
• Hohe Kunden- und Patientenorientierung 
• Wirtschaftliches und vorausschauendes Denken und Handeln

Bemerkungen:
In  einer  komplett  neu  gestalteten  Umgebung  wird  am  Universitätsklinikum 
Erlangen  eine  Abteilung  für  Palliativmedizin  aufgebaut.  Für  die  stationäre 
Patientenversorgung  suchen wir  eine Stationsleitung.  Sie  sollen  sich  in  der 
Lage sehen, ein Team aufzubauen und zu leiten, das in einem belastenden, 
aber auch erfüllenden Bereich sich einfühlsam und kompetent den Patienten 
der  Palliativstation  widmet.  Wir  wünschen uns eine Persönlichkeit  mit  einer 
lebensbejahenden  Einstellung  und  der  Bereitschaft,  sich  intensiv  mit  den 
Themen  Leben,  Tod  und  Sterben  auseinanderzusetzen.  Neben  exzellenten 
fachlichen Fähigkeiten ist  Ihnen und uns eine hohe soziale Kompetenz und 
ein verantwortungsvoller  Umgang  mit  den  Patienten  und  Kollegen  wichtig.



Wir bieten Ihnen:

• Eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
aufstrebenden Fachgebiet 

• Ein Arbeitsumfeld, das auch das Wohlergehen der Mitarbeiter im 
Blick hat (z.B. regelmäßige Supervision)    

• Die Gelegenheit, aktiv beim Aufbau einer neuen Abteilung im 
universitären Umfeld mitzuwirken und eigene Ideen einzubringen 

• Die Möglichkeit, Prozesse mitzuentwickeln, innovative Konzepte zu 
planen und umzusetzen 

• Angebot an Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten entsprechend 
der fachlichen Erfordernissen 

• Bei Interesse: Mitwirkung bei übergeordneten Aufgaben der neuen 
Abteilung in Forschung und Lehre 

Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung die folgende Kennziffer an:

SL/Palliativ/12/09 

Stellenbeschreibung:
• Beabsichtigte Eingruppierung je nach Qualifikation und 

persönlichen Voraussetzungen (TVL)
• Die Stelle ist unbefristet 
• Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. . 
• Sonstiges: Schichtdienst, Nachtdienst, Spätdienst 
• Die Einstellung erfolgt voraussichtlich zum: 15.03.2009.

Die Bewerbungsfrist endet zum: 10.12.2009.

Für Auskünfte steht Ihnen zur Verfügung:
Helga Bieberstein
Pflegedirektion des Universitätsklinikums Erlangen
Pflegedienstleitungen
Telefon 09131/ 8533120, Fax 09131/ 8535769, 
E-Mail: helga.bieberstein@uk-erlangen.de 
Die Bewerbungen sind zu richten an:
Pflegedienstleitung Helga Bieberstein Universtätsstr. 21-23, 91054 Erlangen

mailto:helga.bieberstein@uk-erlangen.de

